Ritentamo che sia cominciato un nuovo ciclo di lotte; iotte

di fabbrica, lotte di piazza. .Prima di titto la ripresa del -

movimento di lotta della Fiat, it teglio politico immediata
mente assunto dallz lotta, it processo e P'epurazione dei capi
di- Rivafta, I'ondata di lotte sulle motivazioni dei passaggi
automatici di.categoria, del tempi di fatica, it rifiuto genera-
fizzato da Rivalta alle ultime lotte delie meccaniche di Mira-
fiori. alla “messa in libertd’, a risposta politica dei cortel al-
'attacco. politico delle sospensioni a valle e a monte. E que-
sto & il prime concreto superamento deliz flessione della clas-
se-operaia Fiat all’accordo tra sindacati e Confindustria sulia
cassa-integrazione. Il mito del ‘salario garantito’ come possi-
bitita di scorciatoia rispetio alla contraddizione reafe é cadu-
to, la comprehsione politica della fase e della natura deli’at-
tacco padronaie & dentro le lotte di tutti | reparti delia Fiat
al Nord e al Sud; e in gueste {otte & il segno — come affer-
mavamo — del fallimento del progetto di distruzione politica

di guestas, classe operaia. E gueste lotte spazzano via, ancora -

una. volta, e "teorie di porta” di un andamento anomalo del
movimento operaio alla Fiat rispetto aile cadenze detla fase.
Contemporaneamente la lotta dell'Innocenti e la continuita
‘defla lotta alta. Magneti Marelli di Milano, la lotta dei disoc
cupati di Napoli, la qualita della direzione della lotta alls
Philco-Boseh di Bergamo che esemplifica 1o spazio di massa,
la portata generale, delia lotta ai licenziamenti e alla ristrut-
. turazione. Nonché-portare, questa lotta degli operai di Berga-
moe, a maturazions tutte le sue contraddizioni, facendole pe-
sare nel movimento, mettendo alie strette la stessa direzione
autonoma di una occupazione di fabbrica che dura da oltre
40 gierni, -contro provocazioni di. ogni sorta, contro una
Unione  Industriale ltocale di cui sono noti | legami con la
reazicne. i

Miente hanno a che. fare queste lotte, netls lore sostanza
politica, con una resistenza “di trincea”. 1 disoccupati di
Napoii, uniti attorno alla struttura dei corsisti non rappresen-
-tano una appendice tradizionale del movimento di fabbrica
occasionalmente egemonizzata, ma una componente politica
-nuova e strategica della autonomia operaia. Cosi come a Mi-
lano il fronte delle migliaia di. disoccupati inteliettual rac-
colti attorno alla questione ‘det corsi,dovrd porsi nella quali-
ta poiit'écé nuova delle lotte, superando il dilemm - aitrimenti
distruttive. della "tutela sindacale’” e della gestione autonoma
diretta delle iotte, della proposizione autonoma, politica, at-
tiva, ail’'interno del movimento operaic, del movimento nuo-
vo nelle fotte di fabbrica. S :

Né in trincea’ci sentimao. alla Magneti-Marelli: respinta la
ristrutturazione. con it céncretn rientro della maggioranza del-

e operaie od operai. rifiutati Jﬁ{]{}{ras'f&[{mﬁ‘ﬁt} chigsti di

converso dal padrone, assaltata ia sede deile guardie e requisi-
to il materiale di schedatura, requisito il materiale par i tra:
sferimenti deile macchine ai Sud, e nuove iofteé in guesti
giorni. La totale & generale-autonomia deita fabhrica rispetto
al piano df ristrutturazione e alle '‘garanzie” & andata e va
avanii su nuove & piu alte forme di lotta, forme di organizza-
zione, diffusione delia organizzazione rivoluzionaria, potere

operaio nelia fabbrica. ) ) .
Non nelie lotte che la classe operaia esprime, oggé, nel repar-

to, nella fabbrica, nel quartiere, stanno i limiti. Da queste
iotte emerge 1a prospettiva, da queste lotte vengono le pil
chiare indicazioni che in questa fase {"autonomia operaia ha
saputa esprimere. Cosi & per la nuova direzione delle lotte

al¥innocenti: . 'attacco operaio ail’aumento dei ritmi di fazi-

ca, alla ristrutturazione delle “presse!’ e al progetto di incen-
tivazione e licenziamenti che sta attorno al nuovo ruocto delle
presse, l'attacco operaio ai trasferimenti, al licenziamento
delle avanguardie e alla divisione che cassa-integrazione e co-
mandati producono, $/ aggrega attorno a una nuova direzio-

ne, per un nucvo programma poiitico, per un nucve autone-

mo processo di lotte della classe operaia.

La gerarchia di fabbrica, i capi, ia guardie, crumiri, iscritti -

alla Cisnal alla Philco, reazione organizzata del capi, capetti,
crumiri,- repressione padronale e contrattacco operaio, orga-
nizzazione autonoma nei reparti e neila direzione generale
dells fotta, processo di autonomia che passa ancora — come
alla Phitco — attraverso una momentanea fusione tra Comita-
ti autonomi ¢ CDF, e soprattutto il carattere immediatamen-
te violento, duro, predeterminate, di una serie di azicni ope-
raie, sone le caratteristiche di queste lotte. Hl terreno tradi-

zionale rivendicative & del tutto superato, la rivendicazione -
non & il programma prevalente della categoria sonc di conti-

nuo presenti. Cid che distingue il movimento oggi, non &
dungue i! suo carattere di massa compatibile con 'equilibrio
su cui tradizionalmente riformismo e revisionismo, sindacati,
hasano la foro esistenza, ma il suo carattere impropenibile, la
sua rivendicazione intransigente e autonoma, la sua necessaria

estensione & meccanismi e alle strutture di comando e pote- .

re aiVinterno del reparto e della fabbrica, il suc scontro —
fuori della fabbrica con lo Stato, al picchetto, alla nuova
dimostrazione e manifestazione, alle nuove forme di organiz-
razione della lotta, alla guerra civile dei giomi di Aprile a
Milano e in tutto il Paese. '

Sono queste Jotie che, sul terreno delia crisi e sul ferreno
delia ristrutturazione capitalista nelia crisi, portano le diseri-
minanti del movimento. Nel processo di totta alla Magneti ha
portato {c_:ame meglio diciamo in altra parte di guesto foglio)
alla spaccatura dei PCl.di fabbrica con la contrapposizione
aperta delie parti nel loro riferimento ali’autonomia e alla
lotta. All'Innocenti la successione delle lotte ha fatto identi-
ficare nel ruolo della delazione e delle punta di attacco agli

operai in lotta | delegati de "'il Manifesto”, e le fabbriche -

non sono che una rappresentazione parziale di guel processo
discriminante che & in atto nel movimento, che tutti hanno
¥issuto nei giorni di Aprile, che ognuno ha visto con’i propri
occhi nella-piazza di Milanc (o di Beérgamo} per lo sciopero
generale. del 22 aprile & che a Napoli, come a Firenze, é
passato s compagni caduti nella lotta. Questa spaccatura
non & un male, & un bene. Noi non crediamo affatto — pur
credendo ai tempi lunghi di questo processo — che abbia un
quslsiasi senso strategico positivo {findicazione del ““fronte
unito” o le cosiddette linge politiche che pur sempre alla
guestione del ‘fronte’ si rifanno, nel privilegio di una o del-
- Laltra delle sue ipotetiche componenti.

La guestione sta invece nel rompere ormai a livello teorico e
pratico una unitad che nel movimento non ¢'é pil, e da tem-

po, nel costruire i punto di riferimento unitaric del movi-

mento at livello pits alto, politico rivoluzionario.
Ecco perché divergiamo anche nell’unitd di azione, ormai, da
quele forze che pongono il problema del rapido sbocco poli-

¥

tico generale a liveflo istituzionale carcando di far assumere
al movimento guesto atteggiamento politico {si tacciono le
lotte, di mistificazione — parlandone — le loro caratteristiche
di fondo). L'atteggiamento politico del movimento, ta que-
stione che & dentro alle lotte oggi. e ai segni del nuovo,
inedito ciclo di lotta, & guelic di portare alle massime conse
guenze ed espressioni organizzate le sue caratteristiche auto-
nome e qui fare it salto di qualitd verso {‘organizzazione
rivoluzionaria, la direzione egemoeng e generale del movimen-
ic. ) .

In ‘cid stesso ¢ la nostra convinzione che un processe di
degenerazione in atio da tempo tra classe operaia e sue rap-
presentanze va alle sue conseguenze, e che cié € un bene,
non un male, in quanto il telaio che sostiene Palternativa
nea &€ — come ancora le uitime lotte & I'inizio del ciclo
affermato — una generica spontaneitd e una indeterminata

autonomia operaia, ma la sostituzione, nelia lotta, di una’

direzione, di una teoria, di una efaborazione e di una pratica
nuove. E nel farsi di queste discorso, le nostre divergenze
crescono ogni giorno: 1) rispetto alla battagiia dats suile
“leggi speciali” 2} nell’'impegno diretto e indirette elettorale
3} nella programmazione rivendicativa contrattualistica.

Non il programma della borghesia, la sua qualitd-e la sua

terdenza, si sono intesi colpire con fa mobilitazione sulla.

i

“legge-Reale’, ma le ipotetiche contraddizioni {risultate inesi-
stentt) della sinistra tradizionale rispetto a guesto. Non una
adeguata risposta e oggi in-prospettiva del movimento di lot-
ta nefl’acceferarsi del progetto borghese, ali’armamento del
suo Stato, ma und battagha di opinione fondata sull'interclas-
sismo delia libertd individuale e non sull’armamento parallelo
di classi sociall che camminano verso l'esplicito- antagonismo.
Né ci attardiamo a criticare una teoria def “colpo su colpo™,
perché nzanche di gueste si & trattato, quanto di un incosi
stente fiume di parole.

La vera risposta allo Stato & dentro le lotte che contempora-
neamente nelle fabbriche la classe operaia poneva e pone,
non tanto — non essendo in grado politicamente per ragioni
da noi scontate — come risposta alia mossa della borghesia e
al Parlamento anti-operaio in esplicita funzione, guanto per
la.carica di prospettiva che Vinsubordinazione organizzata, la
vigilanza presente nelle forme di lotta praticate e la loro
sintonia con nuove forme di attacco ai fascisti e alta D.C. a
tivelio pits generale, che {e lotte in corso -porigono. £ guesta &
cancretezza questa Punica concreta mobilitazione in atto e in
sendenza contro e di fronte al progetic autoritario, al piano
di arbitrio, discrezionalita e mano libera, esecuzione somimia-

VENERDI 2 MAGGIO

Al primo turno viene attaccato
in fabbrica un comunicato fatio
da alcuni detegatt contra FOS-
SAT, vice capo-officina della
Verniciatura, tristemente famoso
in tutta Rivalta. Nel comunicato
viene denunciato come fascista e
provGoalore  antioperaio, si crea
un grande interesse fra gli operai,

ria e confino, repressione anti-operaia che la legae-Reale vuo-
te- accompagnare 3 piu esplicita fasi della crisi economica e

" seciale.

Altrettanto se non-di pil divergiamo dall’impegno elettorale.

. Chi vota e per chi? gli operai deli'Innocenti, deila Magneti,

detla Fiat, | disoccupati di Napoli, ghi operai e le operaie
deila Philco-Bosch, votano? e per chi votano? Crediamo che
non esista una plausibile risposta. E tantomeno & Hmproponi-
bile una logora riedizione del massimafismo istituzionale e
del ruolo parlamentare di una sinistra sedicente rivoluziona-

- ria. A undici anni di distanza della rifondazione dello PSIUP
i e dalla sua collaudata sconfitta su ogni piano, questa & la

nuova proposta che i movimento si vede fare. Ma, chi asco/-
ta e chi?

~

Da ultima la guestione dei contratti. Le grandi manovre perl

fare dei contratti uno strumento di equilibrio e non solo una

“del tutte inefficacia scadenza delle lotte rituali, ma una sca-

denza-avversa al movimento, song in atto. Non ¢'# -dubbio.

I} problema & quella opposizione a cid oggi sia concreta e
quale sia l& proposta concreta, in guesta data situazione, al
movimento. Non una proposta programmatica che si configu-
ri negli obbiettivi e neille forme come proposta pdssibile-a
tutte # movimento pud oggi passare. 41 sindacato non vucie
e non pud portare nessun obbiettivo operaio, ne porta di
avversi. Si fratta.di lavorare su piani credibili, dove obbietti-
vo e forza per {"gbbiettivo sono tutti interni alla classe ope-
raia ed esternt e antagenisti aile strutture ufficiali del movi-
mento operato: Si tratte di calibrare programma e organizza-

< zione tenendo pit che mal presente non la scadenza del con-

tratto, ma la tendenza delia lotta, non la vertenzialitad, ma la
cortinuitd della mobilitazione che non vuol dire successione
meramente ossessiva delie lotte e delle iniziative, ma qualita
strategica della lotta, processo di organizzazione dell’autono-
mia, sbocco politico della mobilitazione, indirizze contro il
lavoro, contro la ristrutturazione, contro 1a legge e coniro lo

- Stato della ictta, defla forma di lotta e delle caratteristiche

defla organizzazicne operaia. Tutto cid ¢ posto dialetticamen-
te nella realtd dello scontro tra le calssi: dalle leggi speciali
-alla prospettiva senza sbocco delia ristrutturazione, daliog-
gettivita capitalistica del licenziamento alla soggettivita ope-
raia deli’unité politica, dall‘intervento. delta gerarchia di fab-
brica al problema in atto del potere conteso all'interno delia

fabbrica, al potere sul territorio, al dispiegamento del potere -
operaio, al suo scontro con lo Stato. - i

to conosciutissimo fra gli operai e
membro detl’Esecutivo det Con-
siglio, che propone agh operai di
attaccare a lavorare menire 1 de-
fegati vanno a trattare in Direzio-
ne, Qui fanno afta FIAT tre pro-
poste per 1l pagamento delle ore
di sospensione: che siano pagate
come ore straordinarie, oppure
corme ore arretrate non liguidate,
oppure come ore in cassa-integra-
zione. La Direzione respinge le tre

LUNEDI" 5 MAGGIO

Alle 6,15 la Direzione non si
presenta, € gii operai non attac-
cane a lavorare, anzi, fermano ai-
1ri tre circuitt della Verniciatura
{2-3-4); tutti assiem vanno davanti
agli uffici dele officine in corteo
con e bandiere rosse e non fanno
entrare gh impliegati,

Alle 8,30 arrwvano i rappre-

CVenerdi In

MERCOLED! 30 APRILE

Tutta Rivalta sciopera ora per
twrng sul problema del cumulo
det redditi. Al primo turne grupp!
di operai vogliono profungare lo
SCIOPEers, £ QuEesis Cres uno scon-
tro acceso fra i delegati, fra chi
appoggia e chi & centrario alla
proposta. Questa divisiong impe-
disce comungue che lo sciopero
prosegua.

Al secondo turno, guando st
ferma {a Verniciatura, 1a Direzio-
ne vuole sostituire in parte gii
operai In SCIGPEro con crumiri,
per garantire una certa produzio-
ne. Gh operai rifiutano 2 pro-
lungano lo sciopero. Per tutta ri-
sposta ta Direzione manda a casa
ta Carrozzeria e la Lastroferratura,
con la solita seusa di non poter far
lavorare gl operai a monte e a val
le dei reparti in sciopero. ;

siodiscute del faito e della sua
importanza,

Al secondo turne operal e de-
legati aggiungono nel comunicato
i nomi di PEREZ, caposquadra al
circuite 1 della Verniciatura,
BELLO, caporeparto ¢ SBRIZZA,
allievo caporeparto, La squadra di
PEREZ (20 operai) mizia a scio-
perare un quarto d'ora ogni ora
chidendo {gllontanamento  di
PEREZ e FOSSAT: la Direzione
risponde come & solito con la
mandata a casa, sospendendo tut-
to i cincuite. 40 operai rispon-
dono che non accettano la sospen-
sione e vogliono essere pagati; alle
2% arriva i caporeparto BELL G e
promette # pagamento detle ore
di sospensione; ma gli operai non
si fidano si ricordano i wvecchi
bidoni tirati dalla FIAT a questo
preposite e chiedono che fa pro-
messe del pagamento venga messa
per iscritto. BELLG rifiuta & gh
operal continuano a restare in fab-
brica sing a fine turno, chiedendo
che al Lunedf ed all'inizio del tur-
no, ta Direzione si pronunci in
maniera chiara sul pagamento o
meno detle ore perse.

sentanti della Direzione a dire ¢che
le ore di venderdi saranno pagate,
ma gli operat chisedono il paga-
mento anche delie due ore & mez-
za perse nella mattinata di lunedi.
I rappresentanti della Direzione
rispondono che devono consultare
il capo del personale GIGLIQLY;
gli operai intantg non SimMuovono:
da davanti agh uffici. Gli aitri ri-
discendons dicendo che saranno
pagati tutti, trance ! 40 operai del
circuito 1 che venerdi hanno Ti-
fiutato la mandata a casa. Ma gl
operai respingono questo tentati-
vo di dividerli: vogliono essere
pagati it alle stesso modo e
decidono pertanto di continuare
la protesta sino a fine turno
(14,25}

Alle 11,15 la Direzione sospen-
de fa Carrozzeria e la Lastrofer-
ratura, le finee del 124-137 e del
131, gli operai se ne vanno a casa.

VIARTEDH 6 MAGGIO

All'inizio del primo turno si
trova in fabbrica (anche-se fa l'al-
ro turno) SPAGNUOLO, delega

proposte; verso le 10, quando fa
voce giunge in officina, gli operas
bioccano tutta la Verniciatura. Gli
operal della Carrozzeria, per pre-
venire la mandata a casa della
FIAT, scendono in agitazione; e
puntuaimente, alle 11,15 la Dt
rezione comunica la sospensione.

immediatamente st formano
cortei interni, in cui i delgati in-
dicano come responsabili della
mandata a casa FOSSAT, BELLG,
SEBRIZIA e PEREZ (capi delia
Vernicistura). Un corteo di operat
delta Carrozzeria wva @ verni-
ciatura per protestarg contro que-
sti capi e si unisce al corteo deila
Verniciatural. Un corteo di operai
della Carrozzeria va in verni
ciatura per protestare contro gue-
sti capi e si unisce al corteo della
Verniciatura; insieme gli opera
iniziano un lavoro di putizia delta
officina dai capi: prendono i ca-
poreparto BELLO e lo espetiono
datia fabbrica dal cancelic 12,

Poi ritornanc davanti aghi uf-
figi: aleuni capi scappano, ma ven-
gone riacciuffatti e processati

pubblicamente uno per uno; alcu-
ni sono assoltt e mandati via,
SBRIZZA invece & riconosciuto

_.colpevole e “licenziato” dal can-

celio 8. Purtroppo non si trova
FOSSAT, rintanato chissa dove.

Per reazione i capi formano un
cortes ¢ vanno a protestare in Di-
rezione: chiedono protezione, s
sentona” esposti e minacciatit a
auesto  propoesite denunciano il
velantino distribuito lunedi mat-
tina da Potere Operaio, che che
riproduciame qui dietro,

Anche i SIDA, nel suo comu-
nicato di martedi, cita i nestro
volanting come esempio del clima

di viocolenza e di imimidazione

verse il “personale techico di con-
trojlo’” della fabbrica.

MERCOLED 7 MAGGHO

Al primo turno 8 delegati della
Carrozzeria e della Verniciatura,
avanguardie delle lotte dei giorni
precedenti, vengono ammoniti
dalla Direzione; si comunica inol
tre il pagamento come ore in cassa
integrazione delie ore perse anche
per i 40 operai det circuito 1 delia
Verniciatura.

DA MIRAFIORI

Marted!{ al secondo trno la
FIAT toglie 18 operatl alla Lastro-
ferratura della 131, it che squivale
ad un grosso taglio dei tempi; gli
operai entrano in sciopero per
protesta e la Direzione sospende
tutta fa 1317.

Mereoledi 2 ore di sciopero in
tutt ala fabbrica contro il cumule
dei redditi, Alia Lastroferratura
131 ia Direzione reintegra ¢ 18
operai foiti il giorno prima, per
impedire che Piniziativa di fotta
degli operai si comunichi ad aitn
reparti e si allarghi.

Riportiamo gui i testo del vo-
lantino distribuite da Potere Ope-
raio-il 5/5; -

PROCESSIAMO t CAP!

Compagni. o ,
¢ Verniciatura gli
operal hanng cominciato fa totts
per mettere fing allo strapotere of
queste carogne che organizzano i
Heenziamenti, le arnmonizioni, il
taglio dei tempi, i trasferimenty.

Al primo turno @ stato affisso
un carteflo in cui si denunciata
FOSSAT come il fasciata che ogni
gorno §f preoccupa di mettere in
piedi una provocazione antiope-
rata. Al secondo la lista s'¢ altun-
gata: sulf circuito 1 ¢’é stato un
quarto d'ors di sciopero ogni ora
contro - PEREZ caposquadra ba-
stardo, ed & state chiaro che é
venuto it -momenta di regolare §
conti con BELEQ, con SBRIZZA
con tutte le canagfie che si sono
distinte come [ servi pia schifosi
def padrone. QUEST AZIONE Di
LOTTA CONTRO | CAPI VA
ESTESA AGLI ALTR!I SETTORI
DEILLA FABBRICA' SPEZZIA-
MG LAUTCORITA’ (DEI CAPL
CHE St SONO SEGMALATI PER
LA LORO VOCAZIONE ALLA
PROVQCAZIONE E ALLA RE-
PRESSIONE BIFIUTIAMOC! DI
OBBEDIRE Al LORO QRDINI,
RIFIUTIAMOCE DI TRATTARE
CON LORO, IMPONIAMO LA
LORC ESPULSIONE DALLA
FABBRICA — N TUTT! | SFT-
TOR!I DELLA FABBRICA FAC-
CIAMO CARTELLI COM TUTTY
{ NOM! DELLE CAROGNE’
DENUNCIAMO IN TUTT! I RE-
PARTI LE LORQ IMPRESE D!
SERVIZELANTI

Ecco alcuni esempi per la Car-
rozzatura; FAL GPPA, caporepar-
to off. 86: sfonda | picchetti con
fa macchina, organizza provoca-
ziani contro le avanguardie, & in-
sierne a TOURMNIET (off. 851 1L
TIRAPIED!I DI MARCHING,

MAZZA foff. 86) non manda fa .

gente in infermeria, provoca du-
ranta i cortel;, NASAR! (off. 85}
ha la passione df sovrasaturare la
produzione; RIZZUTO (off. 124}
razzista c‘e I'ha con i meridionali,
organizza provocazioni contra i
compagni pitt combattivi, BUZZ}
della Manutenzione si impegna in
una forsennata attivita antisinda-
cale - recentemente ha impedito
ad un delegato di telefonare a un
aftro. defegato; CRUCIANE ¢ un
caporeparta dalfa multa facife: re-
centemente ha fatto pedinare ghi
aperal e vuole regali; POCHET-
TING [124] def SIDA, é stato tra
{altro il responsabile def ticenzia-
mento del compagno TFaranting,
BRAMDONME capo generate della
Manutenzione: chi pud tenere ji
conto df quanti incidenti sul lavo:
ro & stato responsabile PIRAS,
defla seconda linea del 128 multa
come un pazzo e spinge con la
macchia al picchetti; QDODONO si

" diverte a insultare gif operai.

Compagn/,
questo efenco potrebbe continua-
re a2 lungo, quelli ripartati sono
solo alcuni esempi fra i tanti; é
attraverso [ capi che si articola i
rentative del padrone di
aumentare | carichi i lavoro e at-
taccare ['organizzazione operaia.
DORBLAMO ORGANIZZARE
LA LOTTA CONTRO QUESTO
PATTUGLIONE DI SERVI

-DOBBIAMO METTERGLI PAU-

Numero unico
in alesa di aulorizzazione.
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RA, TOGLIERGLI LA LORO 51-
CUREZZA STRAFFOTTENTE,
PROCESSARLF IN FABRRICA
ED ESPELLERLI DA! REPAR
FA

COMMENTO POLITICO

Per ta prima volta datf’autunno
scorse, cieg dail'inizio della cassa-
integrazione e delle vacche magre
per la lotta, abbiamo avuto alla
Fiat un movimento autonomo di
massa, un'iniziativa che, partita da
una iotta di squadra, S é genera-
lizzata fino a coinvolgers inters
lavorazioni, che ha affrontato gli
strumentl repressivi del padrone
ad ha vinto E” la prima volta in
quest: mesi che una lotta auto-
noma (e quindi non gli scioperi
generali  de! sindacato) assume
queste dimensioni; guesta espe-
rienza ha messo in luce | principali
problemi  dell’organizzazione di
lotta degli operai, ogai alla FIAT,
ed & guindi necessario che queste
giernate diventino patrimonio
politico per ttte le avanguardie
autenome e siano il centro del di-
battito fra ¢ compagni. :

La possibitita di determinare ai-
la Fiat un ciclo di lotte autonome
contro la crisi e all'atiacco all‘or-
ganizzazione operaia di fabbrica,
passa esattamente per ia capacitd
di risolvere i nodi politici che la
lotta di~Rivalta si & trovata di
fronte, in parte ha risolto, in parte
no. E st tratta essenzialmente di
due problemi: {iniziative politica
del padrone, cive la mandasta a
casa, ¢ la mancanza oi strurmenti
organizzativi i fabibrica.

Al centro di gueste glornate di
lotte ¢’e stata la risposta operaia,
di massa e vincente, alle sospen-
sioni, che dal "7t ad oggli sono
Varma privilegtata detla FIAT con-
tro gii scioperi autonomi. Anche
questa volta la F1AT ha tentato di
bloceare sul nascere uDsmovimen-
to di lotta {prolungamento dello
sciopero contro i cumulo dei red-
diti, al secondo turno di merco-
ledi 30 aprile), mandando a casa
Cdrozzeria e Lastreferratura.

Ma perché la sospensione di
massa?  lLa Direrione giustifica
Puso di questo strumento ogni
volta con ia sosiddette rigiditd’
deli'organizzazions  del . lavord,
propria della catena di montaggio,
per cui uno sciopera in un punto
quatunque del ciclo interrompe
tutte it flusso produttivo, in quan-
to fa mancare if lavoro a valle e
crea un superaccumulo a mionte;
questa spiegazione ''tecnica’ dellé
sospensioni risuita perd fasulia, se
not pensiamo che a FIAT ha crea-
to apposta, fra un segmento e l'al-
tro del cicle produttvo, delie spe-
cie di depositi {i polmaonil, per cui
& certamente in grado di tollerare
uno sciopero di alcune ore in un
punto della fabbrica: accumulan-
do net poimoni i favoro fatto a
monte e svuotando i polmone
successivo per far lavorare gii ope-
rai a valle. In realtd, noi abbiamo
visto i padroni usare guest'arma al
di fuori di ogni glustificazione te-
cnica o produttiva, come vera e
propria “arma politica’” contro fa
totta. Quando non esisteva gyesta
organizzazione del lavoro, cosi
integrata e rigida, | padroni erano
sokti rispondere alle lotte con la
serrata, che era dungue proprio
Feguivalente dele sospension: di
oggi: non misura tecnica, ma ma-
novra politica contro la lotta.-

Con le sospensioni di massa ii
padrone tenta di bloccare sul na-
scere  un’iniziativa autonoma di
totta: mandando a casa gli operai
dei reparti coliegati, impedisce
che la fotta si estenda e generalizzt
néila fabbrica, anticipa Viniziativa
operaia.

L.'abbiamo visto decine di volte
negli ultimi annic appena in fab-
brica nasconse lotte autonome,
endemiche, di gruppi di operal, la
Fiat risponde con la mandata a
casa, dividendo cosi gli operai in
fotta da guelh dei reparti sospesi, i

Cquali sono portati a vedere nelio

sciepero degli aitr1 un nemico; che
st tratti di una manovra politica lo
st capisce anche dal fatte che gue-
sta arma & sempre stata usata con-
tro la lotta autonoma degii operai,
contro gli scioperi selvaggi, e mai
contro le lotte sindacali {salvo che
nei €asi i cul lo sciopero andava
al ddi 13 dei Hmiti voluti dailo stes-
so sindacato}: ciog, abbiameo visto
la Fiat sospenders mighaia di,
operai- per uno sciopero auto-
nomo di 3 ore di un reparto (per-
ché lo riteneva politicamente peri-
colosal e non mandare a casa nes-
suno per ore ed ore di scioperi
controllati dal sindacato.

Con la mandata a casa, il padro-
ne si sgancia completamente da
ogni regola produttiva, ed € dispo-
sto a perdere produzione f{eioé
profitto} pur di riaffemrare il pro-
piro comande politico in fabbrica,
pur di piegare gli operal in lotta
ed imporre un certo rapporto di
forza. e nella maggior parte dei
casi questa manovra politica ha
funzionato: abbiamo visto g ope-
rai accettare passivamente la man-
data a casa, le lotte restare isolate,
guindi deboli, poi rienware; le
mandate a casa puntualmente sof-
focavano le lotte.



La grande lezione politica che
viene da quest alotta di Rivalta
parte proprio da gut: gli operai e
ie loro avanguardie accettanc ia
sfida della Fiat, riconoscono il -
velle politico deilo scontro, rie-
scono a rispondere alle sospensio-
ni con la generatizzazione delte

lotte e con Vattacco_ai capi, ciceé
agli strumenti deila Fiat netle of-

ficine. La jotta, partita dal proble
ma del cumelo det redditi, anzi-
- ¢ché crescere sullebisttive ma-
teriale, si & sviluppata poi tutta sul
terreno dei rapporti di forza diret
ti dentro la fabbrica; e questo
vuo! dire riconoscere.che nella cri-
si git spazi per la contrattazione
son0 minimti, e che ogni fotta per
un interesse materiale {sia guesto
un aumento salariale, il rifiute
detie tasse od il prezzo del tele-
fono} diventa nella crisi confronto
politico, misura-dei rapporti di
forza, scontro complessivo, or-
ganizrazione ‘contro organizzazio-
ne. tn altre parole, guesto € il -
vello dello scontro netla crisi: non
possiamo pit pensare ad uh per-
corso di lottz come quello degh
anni passati, in-cuf il padrone era
comungue disposto -8 contrattare
salarso, orario, condizioni di lavo-
ro; nella eris, il padrone non & pid
disposto 2 contrattare nulla che
non sia laccettazione del suoc
comando sugli operai; contra ogni
lotta autonorma che st swiluppi
sugli- obiettivi materiali-degli ope-
rai, & pronto a rovesciare un attac- -
co politico: appunto, le sospensio-
‘7§ di mmassa, 0 i trasferimenti, o'i
ticenziamenti. Nessuna fotta ops-
raia significativa puo svilupparsi
nefia erisi, se pon & pronta a mi-
suraesi su queéto terreno compies-
sivo, se non £ in grado di rovescia-
re e sconfiggere quest’attacco del
padrone.

‘Gli operai & le vanguardie di Ri-
valta sono stati in grado di svilup-
pare un livello aitissimo di scon-
tro, di rispondere alle sospensioni
detla. Fiat contrattaccando:, non
spio gli operar della Carrozzeria
hanne  anticipato 'a mandata a2
casa formando i cortei, non solo
sono state fatte saltare le divisiont
colteganda le officine, ma si & svi-
luppate un attacco politico pre-
ciso ed organizzate contro i capi,
cioé o strumento. deila Fiat pid
odioso, pit esposto, pil raggiungi-
bile. Pdnire i capi per.colpire fe
sospsensioni delia Fiat; disorganiz-
zare' questo ssercito di carogne

non pid la struttura dei delegati?

Ci ricordiamo ancora tutti "occu-
pazione del ‘73, gquando Uiniziati-
va autonoma degli operal aveva
bloccatd i cancelli, aveva issato le
bandire rosse e formato i picchetti

mentre il Consiglio discuteva sulle
are ¢t scigpere da indire. Ancora
una voita, it Consiglio si & dimo-
strato una struttura paralizzata,
inservibile, perché esiste una spac-

catsra nettissima. fra | delegati,
perché al Smdacato m)n interessa

che it Consiglio-sia una struttura
di direzione della lotta autonoma,
ma uno strumento . di controllo sui
comportamenti operat ed-una rap-
présemaﬂza_ ‘istityzionale per fare
pressione sugl Eati Pubblici (Re-
giong, Comune; ecc.) -per realiz-
zare le riforme, Per quésto ogni
totta autonoma ed i delegati che
la dirigono non trovano alcuro
spazio nel Consighio, non riescono
ad usare ‘questa struttura o’orga-
nizzazione, come pure hanno fat-
to negli anni scorsi per lottare
contro {‘organizzazione del lavo-
ro. Ogni qual volta | detegati han-
no portate una hattagha politica
in Consiglio, per spingeric in avan-
1, per aprire delie lotte, ne sono
usciti sconfitti i rapporti di forza
nei Consigli sono oggi sfavorevoli
all’autonomia operaia, perché
sono saldamente.in mano al perso-
nale politico riformista, legate al
PCl; e questo spiega anche perché
fa lotta, non trova canali organiz-
zativi, si trarmuta immediatamente
in comportamento xspontango di
massa, in movimento aulonomo
che scavalca il Sindacato ed i
Consiglio stesso.

Allora, guali problemyi hanno
oggt gh operat e le avanguardie, |
delegati che hanno diretio gueste

" giornate di totta? Si tratta prima
di tutto di un prohlenta di OR-
GANIZZAZIONE: si tratia ciog
di tradurre il livello politico molto
alto’ che questi giorni hanno
espresso i organizzazione, Biso-
gna garantire ai delegati, alle avan-
guardie che dirigono la lotta una
sede di dibattito, .un rmomento
d'organizzazione con cul dare
continuita alle iniziative def giorni
scorsi: ad esempio alle denuncie
contro i capi e alfa pronta reazio-

ne contro agni manovra della Di-
rezione. £ chiaro a tutti che que-
sta organizzazione non @ e non
pud essere il Consigiio di Fabbri-
ca: non § tratta di discutere sul
“Consiglic 81 o no”, in quanto {a
esperienza di guestl uitimi anni ci
ha ormai. insegnato che & impos-
sibile e perdente dare battaglia
dentro i Consigh, se non- si pos
sigde autonomamente una rete

st aliarghine e compromettano gh
sforzi della Fiat per rilanciare |
profitti: bene, noi siame contenti
di sentirglielo dire, perché signifi-

ca che stiamo lavorando nel sen-
s0 giusto,
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Cormunicazione RISERVATA del

OGuETTQs-Aspirhnte guardie NAZZA Pietro di Vincenzo e fu Pascuzzi Carmela,
nato a Cerva(C2Z) 11 21/1Q/1925 residente a Canonica 4'Adda (B3) in

ditunne

Via Cimitero,4.-

immune da precedenti o pendenze penali,

In pudbblico gode buona stima e réputazione.Won risulta iseritto a par=
titi politied,né svolge attivith politicn.Lo stesso viene 1ndlcato come orie:

8 Siz.Dott.G.BLAU

/

tato verso i partiti del centro denofratico,

Ha conseguito la licenza di 3° Avvianento 1ndustriale ed é in possesso

i

della patente di gulda per condurre zli autonmezzi,

Dal 13/5/1944 al 13/5/1950 ha prestato servizio Hell®Arma dei Carabi=
nieri in qualitih di carabiniere.La cessazione del servizio é avvenuta alla
adenza della rafferma in sezulto a domanda dell*interessato.

ivitd presso 1a Ditta RIVAT,con sede a Pozzo
tista e intende dimettersi in gquanto guidare

Attualmente svolze att
d'Adda (II) in gqualith di aw

1t'autonmezzo tutto i1

glorno gli é diventato gravoso.
E' coniuuato tnn ed he 4 finli,
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Dalle informazioni forniteci dal Comando Stazione Cargbinieri di Fara
-dtAdda {BG),1il nominate in oggetto risulta di buona condotta morale e civile,

1

Questo materiale ce lo mandano
gli operai della Magnet: Marelli, &
una piccela parte di guanto -

. sceito e scampato alle fiamme -

& stato sequestrato durante una
azione di massa agli uffici delle
guardie di fabbrica venerdi 9
Maggio.

E’ bastata una banale provccazio-
ne — oggl — a rmuovere trecento
opera: con un unico obbiettivo:
te guardie, gl uffici delle guardie,
gif archivi delle guardie.

ta Fabbrica, dopo avere respinto
le casse-integrazioni dai ponti na-
talizi ai mest di gennaio, febbraio
e marzo, si & trovatas di fronte
all'ingiunzione di 600 trasteri-
menti aglt stabifimenti di Potenza
per due reparti: la 3a sezione e il
reparto ‘trombe’ della Va sezio-
ne.

Giovedi 8 € sparito il materiale
di propaganda dai reparti che’si
vogliono trasferire e che hanno
rifiutato  del tutto qualsiasi di
sCcussione in propostio,. assieme a
tutti gii operai dello stabilimen-
10, Un corteo di trecento operai

- sl & andato a riprendere Quesio

materiale chiuso negli armadi del-
le guardie, ed ha trovato altre co-
se’

Una guotidiana, puntigliosa, co-
stante schedatura dei fatts impor-
tanti e menc importanti della
fabbrica;, una analisi in dati e ci-
fre delle fotte autonome e dslle
fotte sindacali una schedstura
pofitica off compagni e i tutto #f

52;:;;23 ‘:eari? r;Zan;?m;:i; d'organizzazione (prima di wito A an;tgho i fabbr_:ca‘ dg_cume(wti
- role d'ordine sono circolate a fi- fra i delegati} in grado di garantire aTap. M@ Cﬂ J@}s jgﬁ; ! ff"'-“_? testimonianze di_capi ¢
vello di massa, & su di esse ¥ cor- comunque la riuscita della jorta, £ o > SN S ruf Jar:n pef‘ cqstru;rg mg.nta;w'e-
o e Vassemblea degli operai si Solo se se esiste & funziona auio- Glerhs. : & provocazion ccm‘tra compagni
sono trasformati martedi in upa nomamente questa Srganizzazione 2 Q‘e/egarf i !otta,.una rete oy
e di POTERE DEGLI OPE. interna; i delegati possono andare Adonti spie e .d; Se’eﬁ'&;‘?_‘” r8parte per
RAI che decideva quali ca;;i' as- in Consiglio- 2 dare battaglia, per- bl re,oar.to, 5 QTTI‘I i metod{ d,. as-
solvere e quali punire, {;uaii mal- ché hanno alle spaHe quaicosa di SUI?Z.’.OI’F{:’ po,‘,u't,uca é:SCthf d'_,. as-
menare e quali “licenziare” dalia concreto, hanno un. qualche po- S 4 P45 sunzione dell organico delle guar-
fabbrica. Lo stessa livello di scon- tere e possono farto pesare. ’ d.;e,' ia ra_c.co.’ta i tutto ‘t{'.mate-_
o del contratto nazionale del '73 N . riale pohm_co d:srr‘rb_u;w in anni
e di quello aziendale dell’anno Costruiame 1 COMITATE OPE- lotals nella fabbrica, fa riproduzione fe—‘
scorso: contro ia violenza della RAL cOme unica posmbnhta per ,k’j SGiO, ERANTY . de{e def f.‘arte.’h e def mz?nrfestx.
Direzione, violenza e giustizia avgxnguarc!le' di u;gs{e dz.;lla cris: nei reparti. Ed‘aftrc'maz?r:afe an;
operaia, | cortei che puniscone i dei C?ﬂsxgh e di rilanciare una Jraaees cora che gui & inutile citare, uti-
capi, come i picchetti di massa fase di Io.tte au{on.om_e. A, partxrg Iy lissimo per il lavore dei compa-
dall’esperienza dei giornt scorsi SEb N P E’Jj ; gni, necessario af :agho che te
che davanti ai cancelli decidevano ; e L= el Al F Aeerie | LS ,.ﬂ_r RS [,
che poteva entrare e chi no.(al incomingiamo a riunwe i compa- ] i Fi ; : .fot.re stanno pfendendo da ter?{?a.
tempo de!l occupazrone} come it gni che .dlrvlgono .'-e fotie cé o doa . 6? 94 . gg SR : ey repar{; e in'tutta la fabbrica.
scutere insieme i~ problemi. det- i B e B A7, JJ.) E7 un gigantesco lavoro che le .
“tribunale operato” di Rivalta, Yorganizzazions. ' : TERTI z?/ Lo, “guardie di sorveglianza’ e altro
come gl editti contro i capi ap- P { ) g 46 _ i e an 2
pesi in Verniciatura, sano stati.al- Solo Eotrtgar:zz;?;o;ﬁa sgefc‘? PRI /3 [ LAt I PRESENT L meno _u_fﬁqaj; Org;;mco hanno
o ’ puo permetter 1 N N AT Eng\ ;-' : messc in pied & che Lm'azione
T DT I et | e L B0 ] o R
: . N fatto politico; ogg: alls Fiat ne ) [Q{? . /{ﬁ smanteliato di un colpo.
zazione di massa che fa lotta Fiat esistono tutte e premesse, fant’é e LA A {1 frutto .di quell’azione sta prin-
ai suni livelli pid alti ha sempre vero che mercoledi scorso Agnel- g 68 / §8~ f Trutto d auell azione sta prin
esprassa. fi, parlando ail'Assemblea annua- et ] - é‘j significato immediato di una ri-
. . le degli Anzieni Fiat, $i & lamen- | [ Shnd) S ”/ e é:ﬁ— -} / — e - sposta di massa alla provocazio-
Ma perche FHO questo ancora tato per una ripresa di scioperi fere! /{33 i /fgg . ne, sd ha fruttato la conoscenza
una \_mi_ta'_r?on £ stato d(rettq da% che colpiscono proprio ie lavora- frosibet | A s S divetta e diffondibite {in parte)
C_onmgh? df.\Fab_t__Jrer‘a? Perché nei zioni su cui Yazienda punta di _",f-/;‘,/i‘if # I A ad ogni opersi della rets di con- -
momenti piu alti di lota la ssce pit: {in particolar mode la 132 e ' : ' trollo e schedatura, dei sisteni di
fjems;onale'_per gh operal diventa iz 131}; e si & detto preoccupato }-5 e schedatura e di prévenzionre con-
H corteo, Vassemblea i massa, ¢ per la possibilitd che queste lotte tro i militanti, che la Sirezione. —

attraverso guardie, capi, capetty;
sple — Ordisce ogni giorno.,

I giorni della mobilitazione con-
v le “leggi speciali’”” in Parla-
mento  hanno  fruttato  nella
fabbrica cosi, un attacco alla.ge-
rachia e af sistema di controtlo,
altta centraie Incale di schedatura.
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La lotta, passata e a confronto
con la cassa-integrazione e i tra
sferimenti, .con la gerarchia di
fabbrica e i centri di schedatura,
cresce € ha nuove proposte,
L'azione di pocht operai ~ nei
giorni successivi — ad un camion |
delia Ditta, il bioceo e la perqui-
sizione e requisizione di materia-
le programmatico & di campiona-
tura per i} trasferimento delle -
nee e dei reparti al Sud (licenzia-
mentil, & entrate in possesso de-
gb operai, quindi deli’esecutivo —
dopo ta dovuta analisi — perché
non ci fossero piu dubbi, nean-
che 1, sulla e\ndenza detlo sman-
teHamento.

La Direzione ha risposto con la
repressioneg interna e le denuncie
esterne. Le lettere di contestazio-
ne a oltre dieci operal — tra cui
militanti sindacali e del PCi —
seno - state respinte, £osi come &
stato respinto un parallelo attac-
co silo scioperc - det punti e al
fautonduzione dei reparti. Tutto
CiG con certel interni ed esterni,
scioperi di massa, generall e di

‘reparto, e coptinua costruzione
‘delia organtzzazione,

Ogni iotta viene a cadere.in que-
sta dimensione e in guesta quai-
ta detla mibilitazione © il contrat-
to nazionale delle imprese di pu-
lizia  {collegato agli alberghieri,
ma distino dalla fabbrical }, non
si @ politicamente diviso. Nei cor-
tel di iotta te-operaie e gli operai
delle pulizie non sono soli, questi
cortei non girano a vuoto. Giove-

Cdi notte 5 giugno, nonostante

picchetto sino a tardi, gli uffici
dei dirigenti sono stati pubiti dai
capetti delle imprese, e da quai-
che crumiro, mentre gli operai e
le operaie defla fabbrica sanno
ben stare neila mensa. sporea,
perché ¢'é la lotta degli altri.

La risposta & stata-immediata, ve
aerdi un corteo d: operai di fab-
brica e di impresa ha risporcato
gli uffict dei dirigenti e det capi
con i sacchi di immondizia delle
cucing e della mensa, -

£ su questo, una tensiong che da
ternp0  caratterizzava b rapporti
interni del PCI. di fabbrica &
scoppiata, con cartelli di attacco
e contrattacco alta lotta o alle
filopadronale ...di
parte det PCAL-

Ouesta letta non tralascia nessu
no. degli elementi di chiarificazio-
neinterna ed esterna; la determi-
nazione operaia agisce come la
reale discriminante negli schiera-
menti che si volevano precistitui-
ti ma che stanne cadendo nel
CDF, net sindacats stesso e nel
PCE, uno dopo faltro. Queste
rotture politiche sono un bene,
non un male. Non s1 vuole una
generica unitd, €on questo pro-
gramma, con queste lotte, con la
posta subito in ballo, con la pro-
spettiva in cui questa iotta si @
messa, le fratture sono auspicabi-
i, da ricercare, necessarie perché
la lotta proéeda.

E’ una indicazione per ogni ope-
raioc ¢ per ogni fabbrica. Non é
certo lo “statuto -cosidetto- dei
lavoratori”’ ad avere neutrahizzato
il processe ¢ lo schema del con-
troflo politico di fabbrica, il mo-
‘de di esistere deli’appdrato gerar-
chico, fa costante poliziesca di
tutta la guestione. La natura re-
préssiva della struttura di coman-
do e controllo in fabbrica e cost
svelata, agh occhi gi tutti, ed
ogni operaic si vede costante-
mente osservato, descritto, sche-
dato,

Da tempo le cose stanno cosi,
ma oggi sono chiare, evidentl, e a
nessun operaio appaiono naturali,
tanto meno agli operai della Ma-
gnett che hanno dato un duro
colpo alla macchina, Capi, guar-
die, apparato, repressione: tutto
— in queste lotte — emerge di
prepotenza di sopra # resto, per-
ché in gquests fotte la posta @
tanto alta che ia struttura di co-

“mando padronale e la lotta ope-

raia ‘net reparto, nelle fabbrica,
come strumento naturale ed uni-
co pef i3 continuita delia lotta e
fa sua dimensions concreta |, co-
me  unico  strumento  in quella
battaglia politica di fondo che &
ta battaglia ingaggiatz tra padroni
¢ operai sulla base della crisi-ri-
strutturazione, salaric-potere, tra-
sferifnento e licenziamento ¢ uni-
td politica della classe, distruzio-
ne della classe operaia cosi come
si & storicamente determinata in
un iunge processo di lotta e -in-
vece- salto m avanti di guesta
classe operaia. Ancora una vohta
gli operal defla Magneti hanno
dato una indicazione generale,
praticabile, poiiticamente chiara
aghi occhi di tutta ia classe ope-
rafa, augurahile in ogni fabbrica:
paiché 1apparate delle guardie--
Magneti non & né particolarmen-
te feroce, né particolarmente
provocatorio, sta nella sua natura
e nella sua funzione cosi ¢ome te
guardie di ogni altra fabbrica. Bi-
sogna fare come gii- operai dells
Magnetif

falibr



